
 Skolebestyrelsen 
 Arden Skole 

 Skoleåret 2022/2023 

 Dagsorden/  referat 

 Tid:  Mandag den 24. oktober 2022 kl. 17.15 – 19.15 

 Sted:  Personalerummet 

 Forplejning:  Let forplejning 

 Mødeleder:  Torben (skolebestyrelsesformand) 

 Referent:  Lars (viceskoleleder) 

 Afbud/fraværende:  Kristina, Freja, Kasper, elevrådsrepræsentanter.. 

 Indhold: 

 Punkt 1:   Godkendelse af dagsorden (fast punkt)  2 

 Punkt 2:   Godkendelse af referat (fast punkt)  2 

 Punkt 3:   Økonomi – status og strategi (fast punkt)  3 

 Punkt 4:   Inklusion og særlige indsatser  4 

 Punkt 5:   Skolebestyrelsens indsatsområder pba. oplæg og temamøde for 
 skolebestyrelser  5 

 Punkt 6:   Mad og måltidshandleplan  6 

 Punkt 7:   Minimering af elforbrug  7 

 Punkt 8:   Orientering og eventuelt (fast punkt)  8 



 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 1:   Godkendelse af dagsorden (fast punkt) 
 Starttidspunkt: 17.15 

 Sagsart:  Beslutningspunkt. 

 Sagsforhold:  Bestyrelsen skal træffe beslutning om hvorvidt dagsordenen kan godkendes. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen godkender dagsordenen. 

 Beslutning: 

 ●  Godkendt. 

 Punkt 2:   Godkendelse af referat (fast punkt) 
 Forventet starttidspunkt: 17.17 

 Sagsart:  Beslutningspunkt. 

 Sagsforhold:  Bestyrelsen skal jf. styrelsesvedtægten for Mariagerfjord Kommunes 

 skolevæsen træffe beslutning om hvorvidt referatet fra seneste møde kan 
 godkendes. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen godkender referatet fra sidste møde. 

 Beslutning: 

 ●  Godkendt. 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 3:   Økonomi – status og strategi (fast punkt) 
 Forventet starttidspunkt: 17.20 

 Sagsart:  Orientering og beslutningspunkt. 

 Sagsforhold:  Bestyrelsen har beføjelse til at godkende de af skolelederen foreslåede 

 budgetter. Bestyrelsen kan ikke stilles til regnskab for regnskabsårets udfald. 
 Ledelsesteamet vil under punktet redegøre for status og strategi. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen godkender ledelsesteamets orientering 

 om håndtering af økonomi. 

 Beslutning: 

 ●  Godkendt. 
 ●  Note: 

 ○  Skolebestyrelsen forventer, at nuværende kvalitetsniveau kan 
 fastholdes fremadrettet. Det underskud, der er udsigt til på 
 almenskolen, forudsættes indhentet over en længere årrække. 

 ○  Ledelsen henviser til ledelsens bemærkninger (s.10) i “Skolerapport for 
 2020/2021, som ligger på skolens hjemmeside: 

 “Dette har givet anledning til, at ledelsen fremadrettet har stor fokus på at 
 almenskolen skal lykkes med følgende tre fokuspunkter: 

 ● Alle elever skal indgå i trygge læringsarenaer. 

 ● Elever i vanskeligheder skal tilbydes passende udfordringer. 

 ● Alle ansatte skal have deres virke i et godt arbejdsmiljø. 

 Ledelsens vilkår med at indfri disse tre mål er udfordret af, at almenskolens 
 udlagte økonomi til særlige indsatser i stigende grad anvendes til 
 takstbetaling for visitering af elever; såvel egne visiterede, forestående 
 visiteringer samt flere tilflyttere med elever i vanskeligheder.“ 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 4:   Inklusion og særlige indsatser 
 Forventet starttidspunkt: 17.30 

 Sagsart:  Orienteringspunkt. 

 Sagsforhold:  Ledelsesteamet vil orientere bestyrelsen om tilgang til arbejdet med inklusion 

 og håndtering af særlige indsatser. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 Beslutning: 

 ●  Godkendt. 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 5:   Skolebestyrelsens indsatsområder pba. 
 oplæg og temamøde for skolebestyrelser 
 Forventet starttidspunkt: 18.15 

 Genoptagelse af punkt fra sidste og forrige møde. 

 Behandlet ved septembermødet  : 

 Genoptagelse af punkt fra tidligere møde, idet det ved augustmødet blev besluttet at 
 genoptage punktet med afsæt i temamødet for skolebestyrelser den 25. august. 

 Sagsart:  Til drøftelse. 

 Sagsforhold:  I forlængelse af oplæg ved augustmødet og drøftelse ved 

 temamøde den 25. august drøftes skolebestyrelsens fremadrettede 

 fokuspunkter. Referat fra skoleforskerens oplæg blev fremsendt til alle fra 

 bestyrelsen i tråd med sidste referat. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen tilkendegiver fremadrettede 

 fokuspunkter. 

 Beslutning ved septembermødet: 

 ●  Nedenstående punkter ønskes behandlet på næste møde mhp. prioritering og 
 fylde: 

 Bestyrelsen tilkendegav, at der (også) fremadrettet bør være fokus på: 

 ●  Forældrenes betydning for børnenes skolegang  - fortsætte arbejdet med “Den gode klasse”. 
 ●  Muligheder for at støtte op når det er nødvendigt (specialiserede professionelle). 
 ●  Også god skole for drengene - obs på bevægelse i skolen og fortsat fylde til udeskole. Få 

 praksiserfaring koblet med læringen. 
 ●  Musisk skole (fællessamlinger - fællesskabsfølelse, som sang kan understøtte. Praktisk 

 musisk dannelse. Tydelige værdier. 
 ●  Tydeliggøre værdierne. 
 ●  Fællesskaber vigtige (opbygning efter corona). Øget fokus. 
 ●  Livsduelighed skal understøttes - også inkludere rummelighed overfor forskelligheder. 
 ●  Digital dannelse 
 ●  Børn skal også lære at være sammen uden digital understøttelse. Hvornår er det 

 relevant at arbejde digitalt contra analogt. 
 ●  Vi skal have “samlet op” på traditioner efter corona. Måske genoverveje prioriteringer. 
 ●  Informationsstrøm på Aula. 

 Side  5 



 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Beslutning ved oktobermødet: 
 ●  Nedenstående udvalgte emner behandles som selvstændige punkter ved 

 møder i indeværende skoleår: 
 ○  Forældrenes betydning for børnenes skolegang. 
 ○  Inkluderende fællesskaber og alsidig skolegang (bevægelse, praktisk 

 læring, udeskole, musik, kultur). 
 ○  Arden Skoles værdier: Tillid, ansvarlighed, livsduelighed og fællesskab. 
 ○  Digital dannelse og analogt samarbejde. 
 ○  Bæredygtighed og klima. 

 ●  Ledelsen har mulighed for at tilpasse overskriften i forbindelse med 
 planlægning af behandling af punktet. 

 Punkt 6:   Mad og måltidshandleplan 
 Forventet starttidspunkt: 18.45 

 Sagsart:  Beslutningspunkt 

 Sagsforhold:  Vi skal have revideret handleplan for “Mad og måltidshandleplan - Arden 

 Skole. 

 Bilag:  “Mad og måltidshandleplan - Arden Skole”. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen godkender den reviderede handleplan. 

 Beslutning: 

 ●  Godkendt. 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 7:   Minimering af elforbrug 
 Forventet starttidspunkt: 18.55 

 Sagsart:  Til drøftelse. 

 Sagsforhold:  På baggrund af udvikling i elpriser, ønskes en drøftelse af hvordan vi 

 minimerer forbrug af udlagte ressourcer. 

 Indstilling:  Skolelederen indstiller, at bestyrelsen tænker med ift. hvordan vi kan 

 minimere udgifterne. 

 Beslutning: 

 ●  Bestyrelsen beslutter, at køleskabene skal fjernes i klasserne på mellemtrinnet 
 og i udskolingen. 

 ●  Bestyrelsen foreslår, at der sættes timere på computeropladere. 
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 _________________________________________________________________________ 

 Punkt 8:   Orientering og eventuelt (fast punkt) 
 Bagkant: 19.15 

 Sagsart:  Orienteringspunkt. 

 Sagsforhold:  Fast dagsordenspunkt, hvor der er mulighed for at orientere om relevante 

 forhold. 

 Formanden orienterede om: 

 ●  - 

 Øvrig information fra de forældrevalgte medlemmer: 

 ●  - 

 Elevrådsrepræsentanten orienterede om: 

 ●  - 

 Skoleledelsen orienterede om: 

 ●  Skolefesten torsdag i uge 44 afspejler undervisningen i temaugen med fokus 
 på verdensmålene.  Kulturskolen bidrager også til denne festivitas. 

 Medarbejderrepræsentanterne orienterede om: 

 ●  Opfordring til stor opbakning og tilslutning til skolefesten. 
 ●  LæSFO er opstartet. 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Bestyrelsesmøder i skoleåret 2022/2023 

 Overblik over årets møder: 

 18.08.2022  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 25.08.2022  Folkemøde i Mariager  19.00 - 21.30 

 19.09.2022  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 24.10.2022  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 22.11.2022  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 25 01 2023  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 21 02 2023  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 21.03.2023  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 26 04 2023  Ordinært møde  17.15 - 19.15 

 31.05.2023  Ordinært møde  17.15 - 19.15 
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 24. oktober 2022 
 _________________________________________________________________________ 

 Skolebestyrelsens sammensætning 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Christian Ydesen - NÆSTFORMAND 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt – K-klasserne 

 Freja Ammitzbøll 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Randi Nordsøn Strand 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Torben Seerup Bøgh Kragelund - 
 FORMAND 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Peter Fredsgaard 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Kristina Merete Knudsen 

 Bestyrelsesmedlem; 
 forældrevalgt 

 Kasper Ørum Christiansen 

 Suppleant; 

 forældrevalgt 

 Jane Kilgast Kristensen 

 Medarbejderrepræsentant  Dorthe Bøgh 

 Medarbejderrepræsentant  Michele Kristensen 

 Elevrådsrepræsentant  Formand: Rebecca Andersen 

 Næstformand: Gry Greiner 

 Sekretær/skoleleder  Kirsten Vibjerg 

 Sekretær/viceskoleleder  Lars Hviid Pilgaard 
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